Estado de Sao Paulo

GABINETE DO VEREADOR

INDICACAO N° 1152/ 2023
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

Senhor presidente, )ROTOCOLO  DATA/HORA USUARIO

3090/2023 20/10/2023 16:42:42 120.XXX.XXX-12
Senhores vereadores e vereadora,

Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Danilo Barbosa Machado para que
estude a possibilidade de implantar no municipio de Cajamar o Programa “‘DE
VOLTA AO TRABALHO”, para atendimento dos municipes com idade acima de
sessenta anos, destinado a estimular a reinsergdo dos idosos no mercado de
trabalho, conforme Minuta em anexo de autoria do vereador Claudinei Lucio
Rodrigues (NEIZAO).

JUSTIFICATIVA

O Programa constitui-se de um conjunto de politicas publicas dirigidas a

I- Reinsercdo de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade
remunerada ou ndo remunerada;

Il - Intermediacdo entre idosos cadastrados, empresas, organizagoes do
terceiro setor interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no
mercado;

Il - Capacitacao, reciclagem e requalificagéo profissional;

IV - Desenvolvimento de alternativas que permitam ao idoso continuar sendo
parte da estrutura social e participando efetivamente dela.

Diante do exposto e tendo em vista o cordial relacionamento desta casa
de leis com o executivo, justificadas a propositura, aguardo parecer e
atendimento desta propositura.

Plenario Vereador Waldomiro dgs-Santos, 19 de outurbro de 2023

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR
incluido no expediente da sessdo Ordinaria

~alizada em 2 / Q. Tu o (2025

: T Ao -
Claudinei Lucio Rogrig pacho: i i 5(/\’\( SR
WA e

Partido Progressist
CLEfJE

10O SILVA
sidente .
Avenida Professor Walter Ribas de Andrade, 555 - CEP 07752-000 - Cajamar *Sap Pau




Estado de Sao Paulo

GABINETE DO VEREADOR

MINUTA DE PROJETO DE LEI

PROJETO DE LEI XXXXXX/2023 de autoria do
Vereador Claudinei Lucio Rodrigues (Neizao)
Cria o Programa “De Volta ao Trabalho” no
Municipio de Cajamar.

A Camara Municipal de Cajamar INDICA:

Art. 1° Fica criado o Programa “De Volta ao Trabalho”, para atendimento dos
municipes com idade acima de sessenta anos, destinado a estimular a
reinsergéo dos idosos no mercado de trabalho.

§1° O Programa constitui-se de um conjunto de politicas publicas dirigidas a:

| - Reinsercdo de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade
remunerada ou nao remunerada,

Il - Intermediacdo entre idosos cadastrados, empresas, organizagdes do
terceiro setor interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no
mercado;

Il - Capacitagdo, reciclagem e requalificagéo profissional;

IV - Desenvolvimento de alternativas que permitam ao idoso continuar sendo
parte da estrutura social e participando efetivamente dela.

§2° Nenhum idoso, no ambito do Programa, sera objeto de qualquer tipo de
negligéncia, discriminagéo, violéncia, crueldade ou opresséo, ou atentado aos
seus direitos, por agdo ou omissao.

§3° Para os fins desta lei, & considerada atividade nao remunerada aquela
prestada, de forma voluntaria, por pessoa fisica a entidade publica de qualquer
natureza, ou a instituicdo privada de fins n&o lucrativos, que tenha objetivos
civicos culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assisténcia social,
inclusive mutualidade.

Art. 2° Sao objetivos do Programa:

| - Disponibilizar a populagao idosa um sistema de informagdes sobre o
mercado de trabalho, remunerado ou ndo remunerado, capaz de subsidiar a
operacionalizagdo da reinsergao dessa populagdo a atividade laboral em nivel
local;

Il - Reduzir o preconceito de idade tanto no ato de contratagao do trabalhador
como no ambiente de trabalho;

Il - Promover redes de contatos para as pessoas idosas, no proposito de
minimizar eventual isolamento social;

IV - Promover a melhoria das condicdes de salde e da qualidade de vida dos
idosos por meio do trabalho, remunerado ou nao remunerado;

V - Ampliar a taxa de participagado dos idosos no mercado de trabalho, com
foco na reinsercdo em vagas de trabalho disponibilizadas na rede de
organizagdes sem fins lucrativos conveniadas a algum érgao municipal;

VI - Reduzir o impacto econémico do envelhecimento populacional;
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VIl - Reduzir as taxas de dependéncia econémica, bem como os desequilibrios
orcamentarios decorrentes do envelhecimento populacional,

VIII - Promover a intermediagéo entre trabalhadores idosos e a oferta de vagas
no mercado de trabalho;

IX - Proporcionar mecanismos de formagdo, qualificagdo e reciclagem
profissional, como formas de promover a reinsergao dos idosos no mercado de
trabalho;

X - Incentivar a promogdo de vagas para atividades ndo remuneradas
destinadas aos idosos a serem cadastrados pelo Municipio; e

Xl - Cadastrar idosos que exergam atividade autdnoma.

Art. 3° Este programa podera integrar eventual Banco de Oportunidades do
Municipio, cujo objetivo é servir como base de dados da Prefeitura de Cajamar,
com as seguintes finalidades especificas:

| - Cadastrar empresas e érgaos, publicos e privados, bem como organizagtes
do terceiro setor que desejem participar do Programa,;

Il - Divulgar, nas unidades administrativas da Prefeitura de Cajamar, e em
plataforma digital, em formato simples e acessivel, um banco de vagas de
atividades remuneradas e nao remuneradas, disponiveis no mercado de
trabalho para pessoas idosas;

Ill - Receber, da iniciativa privada e do proprio Poder Publico, as vagas que
estiverem disponiveis para idosos, inclusive com a descrigdo das
especificagdes, tais como requisitos, ocupagédo, remuneragéo, tempo e periodo
de trabalho;

VI - Cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de
trabalho, em conjunto com o 6rgdo municipal responsavel pela assisténcia
social e pelos direitos humanos;

VIl - Disponibilizar plataforma para inscricdo nos cursos de formagao,
capacitacédo ou reciclagem profissional disponiveis no ambito do Programa.

Art. 4° As vagas ndo remuneradas cadastradas deverdo ser previamente
avaliadas pelo 6rgao municipal responsavel pela assisténcia social, de acordo
com critérios estabelecidos pelo proprio érgéo, antes de serem disponibilizadas
ao publico.

Paragrafo unico: Todas as oportunidades de trabalho cadastradas,
remuneradas ou nao, deverdo levar em consideragdo as condigbes fisicas,
intelectuais e psiquicas do idoso, respeitando sua condi¢éo de idade.

Art. 5° Para a oferta dos servigos de que dispoe esta Lei, o Executivo Municipal
podera celebrar convénios, acordos de cooperagéo e protocolos de intencdes
com organizagdes da sociedade civil, instituicoes de ensino nacionais e
internacionais, publicas ou privadas, empresas e entidades do servico social
autdbnomo, visando a formagdo, a capacitagdo e ao aperfeicoamento
profissional, além do oferecimento de atividades de extens&o, estagios e
cooperacao técnica para a persecugéo dos objetivos do presente programa.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei correrao por
conta das dotacées orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

VEREADOR NEJZAO
Claudineitueio-Rédrigues
Partido Progressista
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Cajamar, 26 de outubro de 2023.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia copias auténticas das
indicagoes de n°s 1.084/2023 a 1.113/2023 e de 1.115/2023 a 1.155/2023, de autoria
dos nobres Vereadores: Adilson Aparecido Pinto; Alexandro Dias Martins; Clauding
Lucio Rodrigues; Cleber Candido Silva; Flavio Marques Alves: lzelda Gongalves
Carnatba Cintra; Jefferson Rodrigo Oliveira Silva; Marcelo da Rocha Santiago; saulo
Anderson Rodrigues e Tarcisio Moreira de Carvalho, apresentadas na 167 Hessan
Ordinaria, realizada no dia 25 de outubro de 2023.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de
elevada estima e distinta consideracao.

)

taria Municipal de Governo I

Excelentissimo Senhor,
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal :
Praca José Rodrigues do Nascimento, n® 30 I RN < b A
Centro — Cajamar/SP
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AV. PROF. WALTER RIBAS DE ANDRADE, 555 - CEP: 07752-000 - CENTRO - CAJAMAR - SP

Tel/Fax: 4446-6148 / 4446-6420 / 4446-6844 / 4446-6066
WWww.camaracajamar.sp.gov.br e-mail: cmdc@terra.com.br
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