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INDICACAO N° 1152/2023
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Senhor presidente,

Senhores vereadores e vereadora

USUARIO
120.XXX.XXX-12

DATA/HORA 
20/10/2023 16:42:42

’ROTOCOLO
3090/2023

Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Danilo Barbosa Machado para que 
estude a possibilidade de implantar no municipio de Cajamar o Programa “DE 
VOLTA AO TRABALHO”, para atendimento dos mumcipes com idade acima de 
sessenta anos, destinado a estimular a reinsergao dos idosos no mercado de 
trabalho, conforme Minuta em anexo de autoria do vereador Claudinei Lucio 
Rodrigues (NEIZAO).

JUSTIFICATIVA

O Programa constitui-se de urn conjunto de politicas publicas dirigidas a:

I- Reinsergao de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade 
remunerada ou nao remunerada;
II - Intermediagao entre idosos cadastrados, empresas, organizagoes do 
terceiro setor interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no 
mercado;
III - Capacitagao, reciclagem e requalificagao profissional;
IV - Desenvolvimento de alternativas que permitam ao idoso continuar sendo 
parte da estrutura social e participando efetivamente dela.

Diante do exposto e tendo em vista o cordial relacionamento desta casa 
de leis com o executive, justificadas a propositura, aguardo parecer e 
atendimento desta propositura.
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MINUTA DE PROJETO DE LEI

PROJETO DE LEI XXXXXX/2023 de autoria do 
Vereador Claudinei Lucio Rodrigues (Neizao) 
Cria o Programa “De Volta ao Trabalho” no 
Municipio de Cajamar.

A Camara Municipal de Cajamar INDICA:
Art. 1° Fica criado o Programa “De Volta ao Trabalho”, para atendimento dos 

idade acima de sessenta anos, destinado a estimular amunicipes com 
reinsergao dos idosos no mercado de trabalho.
§1° O Programa constitui-se de urn conjunto de politicas publicas dirigidas a:
I - Reinsergao de idosos no mercado de trabalho para exercer atividade 
remunerada ou nao remunerada;
II - Intermediagao entre idosos cadastrados, empresas, organizagoes do 
terceiro setor interessados e Poder Publico, para as vagas disponiveis no
mercado;
III - Capacitagao, reciclagem e requalificagao profissional;
IV - Desenvolvimento de alternatives que permitam ao idoso continuar sendo 
parte da estrutura social e participando efetivamente dela.
§2° Nenhum idoso, no ambito do Programa, sera objeto de qualquer tipo de 
negligencia, discriminagao, violencia, crueldade ou opressao, ou atentado aos 
seus direitos, por agao ou omissao.
§3° Para os fins desta lei, e considerada atividade nao remunerada aquela 
prestada, de forma voluntaria, por pessoa fisica a entidade publica de qualquer 
natureza’, ou a instituigao privada de fins nao lucrativos, que tenha objetivos 
civicos culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de assistencia social, 
inclusive mutualidade.

Art. 2° Sao objetivos do Programa:
I - Disponibilizar a populagao idosa urn sistema de informagoes sobre o 
mercado de trabalho, remunerado ou nao remunerado, capaz de subsidiar a 
operacionalizagao da reinsergao dessa populagao a atividade laboral em nivel
local;
II - Reduzir o preconceito de idade tanto no ato de contratagao do trabalhador 
como no ambiente de trabalho;
III - Promover redes de contatos para as pessoas idosas, no proposito de 
minimizar eventual isolamento social;
IV - Promover a melhoria das condigoes de saude e da qualidade de vida dos 
idosos por meio do trabalho, remunerado ou nao remunerado,
V - Ampliar a taxa de participagao dos idosos no mercado de trabalho, com 
foco na reinsergao em vagas de trabalho disponibilizadas na rede de 
organizagoes sem fins lucrativos conveniadas a algum orgao municipal,
VI - Reduzir o impacto economico do envelhecimento populacional;
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VII - Reduzir as taxas de dependencia economica, bem como os desequilibrios 
orgamentarios decorrentes do envelhecimento populacional;
VIII - Promover a intermediagao entre trabalhadores idosos e a oferta de vagas 
no mercado de trabalho;
IX - Proporcionar mecanismos de formagao, qualificagao e reciclagem 
profissional, como formas de promover a reinsergao dos idosos no mercado de 
trabalho;
X - Incentivar a promogao de vagas para atividades nao remuneradas 
destinadas aos idosos a serem cadastrados pelo Municipio; e
XI - Cadastrar idosos que exergam atividade autonoma.

Art. 3° Este programa podera integrar eventual Banco de Oportunidades do 
Municipio, cujo objetivo e servir como base de dados da Prefeitura de Cajamar, 
com as seguintes finalidades especlficas:
I - Cadastrar empresas e orgaos, publicos e privados, bem como organizagoes 
do terceiro setor que desejem participar do Programa;
II - Divulgar, nas unidades administrativas da Prefeitura de Cajamar, e em 
plataforma digital, em formato simples e acesslvel, urn banco de vagas de 
atividades remuneradas e nao remuneradas, disponlveis no mercado de 
trabalho para pessoas idosas;
III - Receber, da iniciativa privada e do proprio Poder Publico, as vagas que 
estiverem disponlveis para idosos, inclusive com a descrigao das 
especificagoes, tais como requisites, ocupagao, remuneragao, tempo e perlodo 
de trabalho;
VI - Cadastrar pessoas idosas interessadas em se recolocar no mercado de 
trabalho, em conjunto com o orgao municipal responsavel pela assistencia 
social e pelos direitos humanos;

Disponibilizar plataforma para inscrigao nos cursos de formagao, 
capacitagao ou reciclagem profissional disponlveis no ambito do Programa.

Art. 4° As vagas nao remuneradas cadastradas deverao ser previamente 
avaliadas pelo orgao municipal responsavel pela assistencia social, de acordo 
com criterios estabelecidos pelo proprio orgao, antes de serem disponibilizadas 
ao publico.
Paragrafo unico:
remuneradas ou nao, deverao levar em consideragao as condigoes flsicas, 
intelectuais e pslquicas do idoso, respeitando sua condigao de idade.

Art. 5° Para a oferta dos servigos de que dispde esta Lei, o Executive Municipal 
podera celebrar convenios, acordos de cooperagao e protocolos de intengoes 

organizagoes da sociedade civil, instituigoes de ensino nacionais e 
internacionais, publicas ou privadas, empresas e entidades do servigo social 
autonomo
profissional, alem do oferecimento de atividades de extensao, estagios e 
cooperagao tecnica para a persecugao dos objetivos do presente programa.

VII

Todas as oportunidades de trabalho cadastradas

com

visando a formagao, a capacitagao e ao aperfeigoamento
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Art. 6° As despesas decorrentes da execugao da presente Lei correrao per 
conta das dotagoes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Plenario Vereador Waldomird dos Santos, 19 de outubro de 2023
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Oficio n° 195-- GP

Cajamar, 26 de outubro de 2023.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceiencia copias autenticas das 
Indica96es de n°s 1.084/2023 a 1.113/2023 e de 1.115/2023 a 1.155/2023, de aulom 
cJos nobres Vereadores: Adilson Aparecido Pinto; Alexandre Dias Martins; Claudines 
Lucio Rodrigues; Cleber Candido Silva; Flavio Marques Alves; Izelda Goncalve;- 
Carnauba Cintra; Jefferson Rodrigo Oliveira Silva; Marcelo da Rocha Santiago; Saule 
Anderson Rodrigues e Tarcisio Moreira de Carvalho, apresentadas na 16a Sessao 
Ordinaria, realizada no dia 25 de outubro de 2023.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de 
elevada estima e distinta consideragao.

A

CLEBER CANDIDO SILVA 
Rresidente
u
I

jscii.'fana Municipal d& Ooverrio 
Hecebido ern:

Excelentissimo Senhor,
DANILO BARBOSA MACHADO
Prefeito Municipal
Praga Jose Rodrigues do Nascimento, n° 30
Centro - Cajamar/SP
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