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Senhor Presidente,

Com os nossos cordials cumprimcntos, pelo presente, em atengao a Indica^ao n° 
1.061/2025, de autoria do Nobre Vereador Alexandro Dias Martins, primeiramente, destacamos que a 
Guarda Civil Municipal, exerce fun^oes essenciais para a seguran9a publica de nossa Cidade, tendo 
nossos GCM’s contribuido, sobremaneira, por meio do patrulhamento ostensivo e preventivo as 
infra9oes e delitos, inclusive, estando mais proximos da Comunidade, executando, inumeras a9oes, 
dentre as quais, prote9ao do patrimonio e serv^os publicos, mediae e apoio comunitario, respostas a 
emergencias, seguran9a escolar, facilitando a atua9ao preventiva e o controle a violencia, dentre outras.

Nesse sentido, o Executive Municipal, buscando mecanismos destinados a 
eficiencia ao trabalho da Guarda Civil Municipal, tem envidado esfor90s, como e do conhecimento dessa 
Edilidade, na execu9ao de medidas destinadas ao aparelhamento da GCM, tendo efetivado a troca da 
frota de viaturas, adquirido equipamentos, coletes balisticos, armamento nao letais, dentre outros.

Outrossim, em aten9ao a sugestao do Nobre Edil, quanto a realiza9ao de estudos 
tecnicos visando o reajuste salarial para o cargo de Guarda Civil Municipal, cumpre-nos destacar que a 
Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Recursos Humanos, mantem constantes estudos, 
visando manter os salaries de nossos servidores atualizados, evitando-se defasagens.

Inclusive, destacamos, que encontra-se em andamento, os procedimentos relatives 
a aplica9ao dos respectivos Pianos de Carreiras, que proporcionara ao longo da vida fimcional melhorias 
salarias, de acordo com a evolu9ao de cada servidor.

Por fim, ratificamos nosso compromisso de proporcionar, diante da 
disponibilidade or9amentaria financeira e, desde que, ratificando-se a necessidade de adequa9ao de 
quaisquer defasagens, suas adequa9oes, observando-se as disposi9oes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para extemar nossos
protestos de estima e considera9ao.

Atenciosamente,
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KAUAN BERTO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor 
EDIVILSON LEME MENDES 
Presidente da Camara do Municipio de 
CAJAMAR-SP

Documento assinado eletronicamente por Kauan Berto Sousa Santos, Prefeito, em 13/10/2025, 
as 14:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto Estadual n9 67.641, 
de 10 de abril de 2023 e Decreto Municipal de reeulamentacao do orocesso eletronico.mm

IB A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
SyP: https://cidades.sei.SD.gov.br/rasaoDaulo/sei/controlador externo.php?

acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o codigo verificador 0444108
e o codigo CRC 25057ABB.
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Senhor Presidente

Senhores Vereadores e Vereadora

Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Sr. Kauan Berto Sousa para que
verifique, junto a secretaria competente da municipalidade, a possibilidade de 
realizaqao de estudos tecnicos visando o reajuste salarial para o cargo da Guarda 
Civil Municipal.

JUSTIFICATIVA

Justifico a presente indicagao, considerando que a Guarda Civil Municipal 
(GCM) exerce fungoes essenciais para a seguranga publica, incluindo policiamento 
preventive, fiscalizagao e apoio a comunidade. Essas atividades exigem prepare 
tecnico continue, capacitagao especializada e exposigao a riscos inerentes a 
profissao. Contudo, a categoria enfrenta desafios relacionados a valorizagao 
profissional, remuneragao e estrutura funcional.

A defasagem salarial compromete a motivagao e a qualidade dos servigos 
prestados, impactando diretamente a eficiencia no atendimento a populagao.

A proposta de realizagao de estudos tecnicos visa avaliar a viabilidade de 
reajuste salarial, considerando a capacidade orgamentaria do municlpio 
impactos fiscais, conforme preconizado pela Lei de Responsabilidade Fiscal. Esse 
procedimento e fundamental para assegurar a legalidade, transparencia e 
sustentabilidade das medidas adotadas.
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A valorizagao da GCM e imprescindivel para o fortaiecimento da seguranga 
publica local, garantindo servigos de qualidade a comunidade e reconhecendo o 
empenho e dedicagao dos profissionais que atuam na protegao e bem-estar da 
populagao.

Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 20 de agosto de 2.025::

DepaTtamento de Apoio 
Tecnico e LegislativeAlexandra Dias Martins 

Le Martins Vereador
MDB - Movimento Democr^tico Brasileiro
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