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Com os nossos cordials cumprimentos, pelo presente, em 

atenpao ao Requerimento n° 260/2023, de autoria do Nobre Vereador Alexandra 

Dias Martins, encaminhamos as informapoes prestadas pela Secretaria Municipal de 

Saude por meio de seu Memorando n° 56/2024- SMS, copia anexa.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para 

externar nossos protestos de estima e considerapao.

Atenciosamente

DANILO BARBOSA MAGHADO 
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
CLEBER CANDIDO SILVA
Presidente da Camara do Munidpio de
CAJAMAR - SP

Praga Jose Rodrigues do Nascimento, n° 30 - Bairro Agua Fria - Distrito Sede - Cajamar/SP - CEP 07752-060
PABX: 011 4446-7699
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Memorando nQ 56/2024 - SMS

Cajamar, 09 de Janeiro de 2024.

A Secretaria Municipal de Governo 
Departamento Tecnico Legislative

Assunto: Memorando n9 4.078/2023 - DTL/SMG. Requerimento n9 260/2023.

Com os nossos cumprimentos iniciais a Vossa Senhoria, diante do 

requerimento supracitado, vimos por meio deste, em resposta ao solicitado, informar 

que o CEREST, e um Centro de Referencia em Saude do Trabalhador, local de 

atendimento especializado em Saude do Trabalhador. Alem de atender diretamente 

o trabalhador, serve como uma fonte geradora de conhecimento, ou seja, tern 

condigao de indicar se as doengas ou os sintomas das pessoas atendidas estao 

relacionadas com as atividades que elas exercem, na regiao onde se encontram.

O CEREST e composto por multiprofissionais, como medico, fisioterapeuta, 

assistente social, psicologo, enfermeiro e terapeuta ocupacional.

Nao sao realizados atendimento de emergencia; exames admissionais e 

demissionais; exames periodicos; exame de mudanga de fungao.

Os CERESTs sao Estaduais e Regionais, definidos por ordem crescente de 

porte, complexidade e de abrangencia populacional.

O publico atendido, e o trabalhador encaminhado pela Rede Basica de Saude; 

trabalhador formal dos setores privados e publicos; trabalhador autonomo; 

trabalhador informal e trabalhador desempregado acometido de doen^a relacionada 

ao trabalho realizado.
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A Vigilancia Sanitaria de Cajamar participa juntamente com o CEREST Regional 

(GVS e GVE) de capacitagoes, palestras e inspegao sanitaria conjunta.

Aproveitamos o ensejo para externar nossos votes de elevada estima e

consideragao.

Atenciosamente,

dMDaniel de Freitas 
Secretario Adjunto de Saude

(11) 4446 - 0100 - AVENIDA TENENTE MARQUES, 3780 
PORTA IS - POLVILHO - CAJAMAR / SP - CEP 07790-740
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