PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR

ESTADO DE SAO PAULO

OFiCIO N° 0.70/2024 - PMC/SMG

Cajamar/SP., 12 de janeiro de 2024.

Referente: Requerimento n° 260/2023
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Senhor Presidente,

Com os nossos cordiais cumprimentos, pelo presente, em
atencao ao Requerimento n° 260/2023, de autoria do Nobre Vereador Alexandro
Dias Martins, encaminhamos as informacgdes prestadas pela Secretaria Municipal de

Saude por meio de seu Memorando n°® 56/2024- SMS, copia anexa.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para

externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente,

Excelentissimo Senhor

CLEBER CANDIDO SILVA

Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR - SP

Praca José Rodrigues do Nascimento, n® 30 — Bairro Agua Fria - Distrito Sede — Cajamar/SP — CEP 07752-060
PABX: 011 4446-7699
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Memorando n2 56/2024 — SMS

Cajamar, 09 de janeiro de 2024.

A Secretaria Municipal de Governo
Departamento Técnico Legislativo

Assunto: Memorando n2 4.078/2023 — DTL/SMG. Requerimento n? 260/2023.

Com o0s nossos cumprimentos iniciais a Vossa Senhoria, diante do
requerimento supracitado, vimos por meio deste, em resposta ao solicitado, informar
que o CEREST, é um Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador, local de
atendimento especializado em Saide do Trabalhador. Além de atender diretamente
o trabalhador, serve como uma fonte geradora de conhecimento, ou seja, tem
condicdo de indicar se as doengas ou os sintomas das pessoas atendidas estdo
relacionadas com as atividades que elas exercem, na regido onde se encontram.

O CEREST é composto por multiprofissionais, como médico, fisioterapeuta,
assistente social, psicélogo, enfermeiro e terapeuta ocupacional.

N3do sdo realizados atendimento de emergéncia; exames admissionais e
demissionais; exames periédicos; exame de mudanga de fungao.

Os CERESTs siao Estaduais e Regionais, definidos por ordem crescente de
porte, complexidade e de abrangéncia populacional.

O publico atendido, é o trabalhador encaminhado pela Rede Basica de Saude;
trabalhador formal dos setores privados e publicos; trabalhador auténomo;

trabalhador informal e trabalhador desempregado acometido de doenga relacionada

ao trabalho realizado.
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(11) 4446 - 0100 — AVENIDA TENENTE MARQUES, 3780
PORTAIS — POLVILHO — CAJAMAR / SP — CEP 07790-740
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A Vigilancia Sanitdria de Cajamar participa juntamente com o CEREST Regional

(GVS e GVE) de capacitacdes, palestras e inspegdo sanitdria conjunta.

Aproveitamos o ensejo para externar nossos votos de elevada estima e

consideragao.

Atenciosamente,
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Daniel de Freitas
Secretario Adjunto de Saude

(11) 4446 — 0100 — AVENIDA TENENTE MARQUES, 3780
PORTAIS — POLVILHO —~ CAJAMAR / SP — CEP 07790-740



Estado de Sao Paulo

GABINETE DO VEREADOR

REQUERIMENTO N° 260 / 2023
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

Senhor Presidente
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Senhores Vereadores € Vereadora, 314712023 31/10/2023 15:07:23

Requeiro dentro das normas regimentais desta Casa de Leis € apos a
deliberagao do plenario, para que © Exmo. Prefeito Municipal Sr. Danilo Barbosa
Machado, informe a esta casa se ha estudos para a implementagao de um Centro de
Referéncia em Saude do trabalhador (CEREST) em Cajamar, recurso esse que é utilizado
em outros municipios € que possuem, entre suas fungoes: dar subsidio técnico para o
ol SUS, nas agodes de prevengao, promogao, diagnostico, tratamento, reabilitagdo €
vigilancia em saude dos trabalhadores urbanos e rurais, independente do vinculo
empregaticio e do tipo de insergao no mercado de trabalho.

JUSTIFICATIVA

Justifico o presente requerimento considerando que O Centro de Referéncia em
Saude do trabalhador (Cerest) ira promover agbes para melhorar as condigdes de
trabalho e a qualidade de vida do trabalhador por meio da prevengao € vigilancia. Cabe
ao Cerest promover a integragao da rede de servigos de saude do Sus, assim como suas
vigilancias e gestao, na incorporagao da Saude do trabalhador em sua atuagao rotineira.
Suas atribuigdes incluem apoiar investigagoes de maior complexidade, assessorar a
realizagdo de convénios de cooperagao técnica, subsidiar a formulagao de politicas
publicas, fortalecer a articulacdo entre a atengao basica, de média e alta complexidade
para identificar € atender acidentes e agravos relacionados ao trabalho, em especial, mas
#  nao exclusivamente, aqueles contidos na lista de doengas relacionadas ao trabalho ou
notificagao compulsoria. (o s 1 de nevernbro de 2009).
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Plenario Ver. Waldomiro dos Santos, 30 de outubro de 2.023.
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