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MENSAGEM N° 065/2025
Cajamar/SP., 5 de dezembro de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR
Senhor Presidente,

USUARIO
120.XXX.XXX-12DATA/HORA 

05/12/2025 17:27:36
PROTOCOLO 

4157/2025

Tem a presente por finalidade encaminhar a Vossa Excelencia, para 
a aprecia^ao dessa Egregia Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar que:
“ALTERA EACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR N° 064, DE 
01 DE NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO ESTATUTO DOS SERVIDORES 
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,\

A presente propositura tem por objetivo promover atualizagoes e 
aperfeigoamentos na Lei Complementar n° 064, de 01 de novembro de 2005, que trata 
do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar, adequando-a as novas 
demandas socials, juridicas e administrativas verificadas ao longo de sua aplicagdo, 
nos seguintes termos:

1. Nome Social (Art. 16, paragrafo unico)

A redaqao proposta garante ao servidor o direito de requerer o 
uso de nome social, independentemente do nome de nascimento ou do que conste em 
listas de concurso, para todos os fins na Administraqao Publica Municipal.

Essa medida concretiza o disposto no Decreto Federal n° 
8.727/2016, que reconhece o direito ao nome social e ao reconhecimento da identidade 
de genero no ambito da Administraqao Publica, promovendo o respeito a diversidade e 
o combate a discriminaqao.

2. Reconsidera^ao de Avalia^ao Medica Admissional (Art.
20, §2°)

A inclusao desse dispositive permite que a Administra9ao, em 
casos especificos, solicite a reavaliaqao medica admissional quando o servidor 
apresentar licen9as medicas logo apos o ingresso ou durante o estagio probatorio.

A proposta tem como finalidade assegurar a efetividade da 
avalia9ao da aptidao laboral, resguardando o interesse publico e a boa gestao de 
pessoal, sem prejuizo de direitos adquiridos, excetuando-se expressamente os casos de 
acidente de trabalho e doen9as oncologicas, em respeito a prote9ao integral da saude do 
servidor.
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3. Exonerate a Pedido (Art. 54-A)

O novo artigo introduz procedimento claro para a exonera9ao a 
pedido, fixando o prazo maximo de 15 (quinze) dias para permanencia em exercicio ate 
a concessao do ato.

Tal medida trata-se tambem de uma corre^ao, considerando que 
o texto anterior condiciona o prazo apenas aos Comissionados, estender o prazo aos 
servidores efetivos visa garantir continuidade do servi90 publico, evitando desfalques 
imediatos nas equipes e assegurando tempo habil para substitu^ao ou redistribute de 
tarefas, sem impor ao servidor prazos desarrazoados ou burocraticos.

4. Licen9as Parental e por Medida Protetiva (Art. 103, 
incisos XI, XII e XIII, §§ 6° e 7° e Art. 125-C, incisos I alinea “g” e VI)

A altera9ao do inciso XI, visa incluir as nomea9oes de fun9ao 
de confianqa ou fwto gratificada previstas pelo §1°, artigo 45 da Lei Complementar 
250/2025.

A cria9ao da Licen9a Parental amplia a prote9ao as familias, 
reconhecendo expressamente as familias homoafetivas e as diversas identidades de 
genero, em consonancia com o entendimento do Supremo Tribunal Federal (ADI 4277 
e ADPF 132) que reconhece a uniao estavel entre pessoas do mesmo sexo como 
entidade familiar.

A proposta busca igualar direitos entre todos os tipos de 
composto familiar, garantindo a licen9a de 180 dias a pessoa gestante ou cuidadora 
principal e assegurando o periodo proporcional aquele que nao gestou.

Trata-se de importante avan90 em materia de igualdade de 
genero e diversidade familiar, refor9ando o compromisso da Administra9ao Municipal 
com politicas inclusivas e de protegdo d infdncia.

A Licen9a por Medida Protetiva, por sua vez, institui uma 
ferramenta de proteqao funcional as servidoras e servidores sob o alcance da Lei Maria 
da Penha (Lei n° 11.340/2006), permitindo o afastamento do trabalho durante o periodo 
de vigencia da medida protetiva, sem prejuizo da remunera9ao.

O dispositive representa garantia de integridade fisica e 
psicologica, alinhando-se as politicas publicas de enfrentamento a violencia domestica 
e familiar. Alem disso, preve a possibilidade de teletrabalho quando a natureza do 
cargo permitir, conciliando a prote9ao da pessoa com a continuidade do servt 
publico.
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5. Parcelamento de Ferias (Art. 129)

A nova reda^ao flexibiliza o gozo de ferias em ate tres periodos, 
nenhum inferior a 7 dias, vedando sua concessao em semanas consecutivas ou dentro 
do mesmo mes. Essa atualiza9ao segue o modelo da reforma trabalhista (Lei Federal n° 
13.467/2017) e visa compatibilizar o descanso do servidor com a continuidade dos 
servi90s publicos, promovendo o equilibrio entre o direito ao lazer e a eficiencia 
administrativa.

For oportuno, ressaltamos que as adequa9oes supracitadas foram 
objeto de firmes discussoes tecnicas entre os orgaos correlates, as quais sao necessarias 
para a manuten9ao de todo o sistema funcional, trazendo novos regramentos, os quais sao 
necessarios para a gestao do quadro funcional da Administra9ao Publica.

Dessa forma, contando com a costumeira colabora9ao dessa Casa de 
Leis, para com os assuntos de real interesse publico, solicitamos a Vossa Excelencia e 
nobres Edis que a materia seja apreciada, em regime de urgencia, nos termos do artigo 
74 da Lei Organica do Municipio.

Sendo so o que apresenta para o momento, subscrevemo-nos, 
reiterando, no ensejo, a Vossa Excelencia e Nobres Vereadores, nossos protestos de 
elevada estima e distinta considera9ao.

Atenciosamente.

KAUAN BERTO DE SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor
EDIVILSON FEME MENDES
DD. Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR -SP.



^/itunicipio $e (Qajcunariluraei
ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° c2> 3 DE, 5 DE DEZEMBRO DE 2025

“ALTERA EACRESCENTA DISPOSITIVOSNA 
LEI COMPLEMENTAR N° 064, DE 01 DE 
NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO 
ESTA TUTO DOS SER VIDORES PUBLICOS DO 
MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS 
PR O VIDEN Cl A S “

Art. 1° Ficam alteradas as reda^oes do caput do art. 54-A., do inciso XI do art. 
103 e do §2° do art. 128 e do art. 129, todos da Lei Complementar n° 64, de 01 de novembro 
de 2005, passando a vigorar da seguinte forma:

“Art. 54-A. Nas hipoteses de exonerate a pedido do servidor, este devera 
permanecer em exerclcio ate a concessao do ato de exonera^ao, por prazo 
maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do protocolo do 
requerimento.,, (NR)

“Art. 103. (...)

XI - para nomeaqao em cargo em comissao, funqao de confian9a ou fun9ao 
gratificada em outros orgaos da Administra9ao Direta ou Indireta;” (NR)

“Art. 128 (...)

§ 2° Suspendera o perlodo aquisitivo nos casos das licenqas previstas nos 
incisos VI, VII, VIII, IX, XI e XIII do artigo 103 desta Lei Complementar, e 

incisos I e II do artigo 24 da Lei Complementar n° 67/2005.’' (NR)nos

“Art. 129. Atendendo a conveniencia e a necessidade do serviqo, as ferias 
poderao ser concedidas em ate 3 (tres) perlodos, nao podendo urn deles ser 
inferior a 7 (sete) dias. (NR)

Paragrafo unico. Nos casos de parcelamento, os periodos nao poderao ser 
programados dentro do mesmo mes ou em semanas consecutivas.”

Art. 2° Ficam acrescidos o paragrafo unico ao art. 16, o §2° ao art. 20, 
renumerando seu paragrafo unico como § 1°, os incisos XII e XIII e os §§ 6° e 7° ao art. 103, a 
alinea “g” ao inciso I e inciso VI ao art. 125-C., todos na Lei Complementar n° 64, de 01 de 
novembro de 2005, da seguinte forma:

“Art. 16. (...)

Paragrafo unico. O servidor nomeado em carater efetivo ou em comissao 
podera requerer a utiliza9ao de seu nome social, para todos os fins no 
ambito da Administraqao Publica Municipal.” ( AC)
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“Art.20. (...)

§1°

§ 2° A Administra9ao podera requerer reconsidera^ao da Avalia^ao Medica 
Admissional nos casos em que o servidor se afastar por Licen9a para 
Tratamento de Saude, em ate 180 (cento e oitenta) dias contados da data de 
admissao, ou tenha permanecido afastado por periodo superior a 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias, mesmo que interpolados, durante o 
estagio probatorio.” (AC)

“Art. 103. (...)

XII - Licen9a Parental; (AC)

XIII - Licen9a por Medida Protetiva. (AC)

§ 6° A licen9a prevista no inciso XII deste artigo sera concedida as familias 
homoafetivas e demais identidades de genero, pelo nascimento de filho, 
observadas as seguintes disposi9oes: (AC)

I - a pessoa que concebeu sera concedida licen9a de 180 (cento e oitenta) 
dias, contados do parto;

II - a pessoa que nao concebeu sera concedida licen9a de 10 (dez) dias;

III - caso nenhuma das pessoas tenha gestado, a licen9a de 180 (cento e 
oitenta) dias sera concedida aquele que figure como cuidador principal da 
crian9a, devidamente comprovado.

§ 7° A licen9a prevista no inciso XIII do caput deste artigo sera remunerada 
e concedida a pessoa sob prote9ao da Lei Federal n° 11.340/2006 (inciso II 
do § 2° do art. 9°), pelo periodo da medida protetiva ou ate 180 (cento e 
oitenta) dias, conforme o caso, observadas as seguintes conduces: (AC)

I - mediante decisao judicial que determine medida protetiva de urgencia;

II - havendo estrutura compativel e sendo o cargo elegivel ao regime 
remote, o servidor podera exercer suas fm^oes em sistema de tele trabalho, 
preservando-se sua seguran9a e integridade fisica.”
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“Art. 125-C. (...)

I-

g) licen^a por medida protetiva. (AC)

VI - for nomeado em cargo em comissao, fumpao de confian^a ou fun9ao 
gratificada em outros orgaos da Administra9ao Direta ou Indireta;” (AC)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publica9ao.

Cajamar, 5 de dezembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal
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Parecer N°200 /2025, da Comissao de Justiga e Redagao, sobre o Projeto de 

Lei Complementar n° 023, de 05 de dezembro de 2025.

Projeto de Lei Complementar n° 023/2025, de autoria Exmo. Sr. Prefeito Kauan Berto 

Sousa Santos, cuja ementa: “Altera e Acrescenta Dispositivos na Lei Complementar n° 064, de 

01 de novembro de 2005, que Trata do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de 

Cajamar, e da outras providencias.”

INTRODUQAO

Trata-se de analise desta comissao, acerca do Projeto de Lei Complementar n° 
023/2025, de autoria Exmo. Sr. Prefeito Kauan Berto Sousa Santos, cuja ementa: “Altera e 

Acrescenta Dispositivos na Lei Complementar n° 064, de 01 de novembro de 2005, que Trata 

do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Cajamar, e da outras providencias,” 
acompanhada da mensagem n° 065/2025

A propositura devidamente protocolizada na Secretaria da Camara Municipal de 

Cajamar, apos julzo favor^vel de admissibilidade nos termos do Regiment© Interno desta Casa 

de Leis.
Seguindo as regras regimentals pertinentes ao processo legislative, a materia foi 

remetida a essa Comissao para analise e emissao de parecer, com a distribuigao de copias aos 

Senhores Vereadores.
E o sucinto relatorio

2 - ANALISE
Em analise a materia em tela, com amparo ao parecer n°320 /2025 da procuradoria 

jurldica desta Casa Legislative, a avaliagao sera adstrita a constitucionalidade, legalidade e 

juridicidade das proposigoes legislativas, devendo continuar nos tramites legais
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Parecer N°200 /2025, da Comissao de Justiga e Redagao, sobre o Projeto de 

Lei Complementar n° 023, de 05 de dezembro de 2025.

Quanto a redagao do Projeto em discussao, entendemos que nao ha incorregoes e que 

o Projeto de Lei, respeita os pad roes tecnicos exigidos pela casa.

3 - CONCLUSAO
Ante o exposto, opinamos pela constitucionalidade e legalidade do Projeto de Lei 

Complementar n° 023/2025, apto a ser apreciado, quanto ao merito, pelo plenario desta 

Edilidade.
£ como votamos.

Cajamar, 09 de dezembro de 2025

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

H
/ j

fASMARTlNS-—
fente

?o >
L '

ELISON BEZERRA SILVA 

Secretario
.AVIO MARQUES ALVES 

Vice- Presidente
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PARECER N° 320/2025

Ref.: Projeto de Lei Complementar

Assunto: altera e acrescenta dispositivos na lei complementar n° 064, de 01 de novembro de 

2005. que trata do estatuto dos servidores publicos do municipio de Cajamar, e da outras 

providencias

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL.

ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI

COMPLEMENTAR N°064, DEO I DE NOVEMBRO DE2005, 

QUE TRATA DO ESTATUTO DOS SERVIDORES 

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS 

PROVIDENCIAS. INEXISTENCIA DE VICIO DE

INICIAT1VA. ATENDIMENTO AOS REQU1SITOS 

FORMAIS. CONSTITUCIONALIDADE E LEGALIDADE.

I - RELATORIO

Trata-se de consulta formulada no ambito de processo legislativo, dirigida a esta 

Procuradoria Juridica, nos termos do artigo 28 da Resolu9ao n° 244/2022, o qual dispoe sobre 

as competencias da Procuradoria Juridica da Camara Municipal de Cajamar.

A proposi9ao tern por finalidade alterar a Lei Complementar n° 064, de 01 de 

novembro de 2005 - Estatuto dos Servidores de Publicos de Cajamar.

Depreende-se da Mensagem n° 065/2025 que o objetivo e promover atualizagdes e 

aperfeigoamentos na Lei Complementar n° 064, adequando-a as novas demandas socials, 

jundicas e administrativas verificadas ao longo de sua aplicagdo.

Conforme o texto em analise, serao alterados os arts. 16, 20, 103, 125-C, 128 e 129.

E o breve relato. Passa-se a apreciagao.

/
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II - FUNDAMENTACAO

a) Dos limites da analise juridica

Inicialmente, destacamos que esta manifesta9ao juridica tem como objetivo unico 

auxiliar a autoridade assessorada no exercicio de suas fun^oes institucionais. Assim, nao se 

impoe obriga9ao legal de realizar fiscaliza9ao posterior quanto ao cumprimento das eventuais 

recomendaqdes feitas pela unidade juridico consultiva. Caso a autoridade opte por nao seguir 

as orienta9oes fornecidas por este Orgao Consultivo, recomenda-se, consoante reconhecido 

pelas boas praticas administrativas, que fundamente sua decisao nos autos, analogicamente ao 

disposto no artigo 50, inciso VII, da Lei n° 9.784, de 29 de Janeiro de 1999, aplicavel de forma 

subsidiaria aos entes subnacionais, em situa9oes de lacuna ou ausencia normativa, conforme 

entendimento sumulado no Enunciado n° 633 do Superior Tribunal de Just^a.

Nesse sentido, cumpre destacar que a analise desta Procuradoria Juridica esta adstrita 

a constitucionalidade, legalidade e juridicidade das proposi9oes legislativas, a caracterizar uma 

avaiia9ao exclusivamente tecnica. Assim, nao cabe a este orgao tecnico-juridico adentrar no 

merito da proposi9ao, isto e, realizar um juizo quanto a sua conveniencia e oportunidade.

Ademais, nos termos do art. 2°, caput c/c § 3°, da Lei n.° 8.906/1994 - Estatuto da 

Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), e plenamente assegurada a 

inviolabilidade dos atos e manifesta9oes praticados no exercicio da advocacia piiblica, sendo 

esta atividade essencial a administraqao da justi9a. Ademais, tal previsao encontra arrimo na 

propria Constitui9ao Federal de 1988, in verbis:

"Art. 133. () advogado e indispensdvel d administragdo dajustiga, sendo invioldvel 

por sens atos e manifestacoes no exercicio da profissdo. nos limites da lei. ”

For fim, e importante destacar que eventuais consigna96es sao realizadas sem cdrater 

obrigatorio, mas com o objetivo de resguardar a seguran9a da autoridade assessorada. (larbe',a
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esta. no ambito da discricionariedade conferida pela legislate, decidir se ira considerar on nao 

as recomenda^oes aqui externadas.

b) Da analise de constitucionalidade e de legalidade

Os Munidpios, entes subnacionais integrantes da estrutura federativa brasileira, sao, a 

luz da Constitui^ao Federal de 1988, dotados de autonomia. Essa autonomia, por sua vez, 

confere-lhes capacidade politica, legislativa, financeira e administrativa, manifestando-se nos 

poderes de autogoverno, autolegisla9ao e auto-organiza^ao — atributos que consolidam sua 

condigao de entes federativos autonomos, em contraste com as subdivisoes administrativas 

ti'picas dos Estados unitarios, nos quais o poder politico e centralizado e os entes locals carecem 

de autonomia constitucional.

Nesses termos, confira-se o que dispoe a Carta Magna:

"Art. 1° A Republica Federativa do Brasil, formada pela uniao indissolitvel dos 

Estados e Muni cl pi os e do Distrito Federal, constitui-se em Estado Democrdtico de 

Direito e tern como fundamentos:

[...]

Art. 18. A organizagao polltico-administrativa da Republica Federativa do Brasil 

compreende a Uniao, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, todos 

autonomos, nos termos desta Constituigdo.

[..]

Art. 29. O Municlpio reverse-a por lei orgdnica, votada em do is fur nos. com o 

intersticio minima de dez dias, e aprovada por dot's tergos dos membros da Camara 

Municipal, que a promulgard, atendidos os princlpios estabelecidos nesta 

Constituigdo, na Constituigao do respectivo Estado e os seguintes preceitos:

[...]

Art. 30. Compete aos Municipios:

I - lesislar sobre assuntos de interesse local;

// - suplementar a lesislacdo federal e a estadual no que couber
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/// - instituir e arrecadar os tributes de sua competencia, bem coma aplicar suas 

rendas, sem prejidzo da obrigatoriedade de prestar contas e publicar balancetes nos 

prazos fixados em lei

[■■];

Semelhantemente, preve a Constituicao Bandeirante:

“Artigo 144 - Os Municlpios, com autonomia politica, legislative, administrative e 

fmanceira se auto-organizarao por Lei Orgdnica, atendidos os princlpios 

estabelecidos na Constituigao Federal e nest a Constituigdo. ”

Destarte, ao reconhecer os Municfpios como entes federativos autonomos, o Texto 

Maior rompe com a logica centralizadora dos Estados unitarios e consagra um federalismo 

cooperative, no qual os entes locals exercem papel ativo na formulate e execuQao de politicas 

publicas, dentro dos limites de sua competencia constitucional.

Nesse diapasao, o projeto em epigrafe e formalmente constitucional e legal quanto a 

competencia legislativa. Os Municipios detem competencia para legislarem sobre assuntos de 

interesse local, nos termos do art. 30,1, da CF e art. 9°, X, da Lei Organica do Municipio, o que 

inclui servidores publicos, regime juridico administrativo e sen estatuto.

Em acrescimo, no que tange a constitucionalidade formal subjetiva, isto e, a 

legitimidade da iniciativa para dellagrar o processo legislative atinente a materia, verifica-se 

que o projeto encontra-se em plena conformidade com a Carta Magna, uma vez que iniciado 

pelo Chefe do Executive, inserindo-se no rol do § 1° do art. 6Ida CF/88.

Por fim, quanto aos demais aspectos formais da presente proposi^ao, verificamos 

que o projeto contem todos os requisites elencados pelo artigo 141 do Regimento Interno 

da Camara. Verificam-se ementa de seu objetivo, enunciate da vontade legislativa, divisao 

em artigos numerados, claros e concisos, men9ao da revoga9ao das disposi9oes em contrario, 

assinatura do autor e justifica9ao.

1 Ver ainda os arts. 144, § 8°, e 182, caput c/c § 1°, da Constitui^ao Federal de 1988.
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III - CONCLUSAO

Ante o exposto, conclui-se que o referido Projeto de Lei encontra-se incluido no 

ambito da competencia legislativa municipal e nao possui vicio de iniciativa, e opina-se neia 

sua constitucionalidade e legalidade, nos termos da fundamentaqao. Logo, desde que 

observado o rito estabelecido no Regimento Interne, estara apto a ser apreciado. quanto ao 

merito, pelo soberano Plenario desta Edilidade.

Por se tratar de Projeto de Lei Complementar. e necessaria a aprovaqao pela maioria 

absoluta dos membros da Camara, em unico turno de discussao e votaqao, na forma do art. 78, 

paragrafo unico da Lei Organica do Municipio.

Em razao da solicitaqao de regime de urgencia, devera ser apreciado pelo Plenario no 

prazo de 45 dias, sob pena de ser incluido na ordem do dia, sobrestando-se as demais 

deliberaqoes ate que se ultime a votaqao (art. 74, “caput” e §1°, da LOM)

E o parecer, s.m.j.

Cajamar, 09 de dezembro de 2025.

E JUNIOR

Av. Prof. Walter Ribas de Andrade, 555 - CEP: 07.750-000 - Cajamar - SP. 
Tel/Fax: 4446-6148 / 4446-6420 / 4446-6844 / 4446-6866 / 4446-6066 

www. camaracajamar sp.gov. hr e-mail: protocolo.juridico@camaracajamar sp.gov. hr



Estado de Sao Paulo

FOLHA DE VOTACAO

PROJETQ DE LEI COMPLEMENTAR N° 23/2025: “ALTERA E ACRECENTA DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR N° 
064, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICfPIO DE 
CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

UNICA DISCUSSAO
EXTRAORDINARIA6a SESSAO

CERTIFICAMOS QUE A CONTAGEM DOS VOTOS DA PROPOSITURA ACIMA MENCIONADA, APRESENTOU O SEGUINTE 
RESULTADO:

VOTOS A FAVO

UNANIMIDADE

) VOTO CONTRARIO Q_ ( ^r0 ) ABSTENQAO = SENDO PORTANTO APROVADO POR(

12 de dezembro de 2025.

1° secretArioPRESIDENTE

OBSERVACOES: ADOTOU-SE NOS TERMOS DA LEGISLAQAO VIGENTE:

I) QUORUM MAIORIA ABSOLUTA
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FAVOR CONTRAVEREADOR
ADRIANO DONIZETE DE OLIVEIRA

ALEXANDRO DIAS MARTINS

CLEBER CANDIDO SILVA

DIOGO DE CARVALHO UTSUNOMIYA

EDER DA SILVA DOMINGUES

EDIVILSON LEME MENDES
OKs; <dS^ V'A-t-*

ELISON BEZERRA SILVA

FLAVIO MARQUES ALVES

IZELDA GONQALVES CARNAUBA CINTRA

JOSE ADRIANO DA CONCEIQAO

MANOEL PEREIRA FILHO

MARCELO DA ROCHA SANTIAGO

REINALDO DOS SANTOS

SAULO ANDERSON RODRIGUES

TARCISIO MOREIRA DE CARVALHO

VINICIUS ZAGO JARDIM

WILLIAM SILVA OLIVEIRA
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AUTOGRAFO N° 2.419/2025

A MESA DA CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR faz publicar o seguinte 

AUTOGRAFO:

A CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR resolve APRQVAR, em seus termos o Projeto 

de Lei Complementar n° 23/2025, que “ALTERA E ACRECENTA DISPOSITIVOS NA 

LEI COMPLEMENTAR N° 064, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO 

ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA 

OUTRAS PROVIDENCIAS.”

AUTORIA DO EXECUTIVO

Art. 1° Ficam alteradas as redagdes do caput do art. 54-A., do inciso XI 

do art. 103 e do §2° do art. 128 e do art. 129, todos da Lei Complementar n° 64, de 01 

de novembro de 2005, passando a vigorar da seguinte forma:

“Art. 54-A. Nas hipoteses de exoneragao a pedido do servidor, este 

devera permanecer em exercicio ate a concessao do ato de 

exoneragao, por prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da data 

do protocolo do requerimento.” (NR)

“Art. 103. (...)

XI - para nomeagao em cargo em comissao, fungao de confianga ou 

fungao gratificada em outros orgaos da Administragao Direta ou 

Indireta;” (NR)

“Art. 128 (...)

http://www.camaracaiamar.sp.eov.br
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Autoqrafo n° 2.419/2025 - fls. 2

§ 2° Suspendera o perlodo aquisitivo nos casos das licengas previstas 

nos incisos VI, VII, VIII, IX, XI e XIII do artigo 103 desta Lei 

Complementar, e nos incisos I e II do artigo 24 da Lei Complementar 

n° 67/2005.” (NR)

“Art. 129. Atendendo a conveniencia e a necessidade do servigo, as 

ferias poderao ser concedidas em ate 3 (tres) periodos, nao podendo 

um deles ser inferior a 7 (sete) dias. (NR)

Paragrafo unico. Nos casos de parcelamento, os periodos nao 

poderao ser programados dentro do mesmo mes ou em semanas 

consecutivas.”

Art. 2° Ficam acrescidos o paragrafo unico ao art. 16, o §2° ao art. 20, 

renumerando seu paragrafo unico como § 1°, os incisos XII e XIII e os §§ 6° e 7° ao 

art. 103, a alinea “g” ao inciso I e inciso VI ao art. 125-C., todos na Lei Complementar 

n° 64, de 01 de novembro de 2005, da seguinte forma:

“Art. 16. (...)

Paragrafo unico. O servidor nomeado em carater efetivo ou em 

comissao podera requerer a utilizagao de seu nome social, para todos 

os fins no ambito da Administragao Publica Municipal.” ( AC)

“Art.20. (...)

§1°

§ 2° A Administragao podera requerer reconsideragao da Avaliagao 

Medica Admissional nos casos em que o servidor se afastar por 

Licenga para Tratamento de Saude, em ate 180 (cento e oitenta) dias 

contados da data de admissao, ou tenha permanecido afastado por

http://www.camaracaiamar.sp.eov.br
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Autoqrafo n° 2.419/2025 - fls. 3

periodo superior a 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, mesmo 

que interpolados, durante o estagio probatorio.” (AC)

“Art. 103. (...)

XII - Licenga Parental; (AC)

XIII - Licenga por Medida Protetiva. (AC)

§ 6° A licenga prevista no inciso XII deste artigo sera concedida as 

famllias homoafetivas e demais identidades de genero, pelo 

nascimento de filho, observadas as seguintes disposigoes: (AC)

I - a pessoa que concebeu sera concedida licenga de 180 (cento e 

oitenta) dias, contados do parto;

I! - a pessoa que nao concebeu sera concedida licenga de 10 (dez) 

dias;

III - caso nenhuma das pessoas tenha gestado, a licenga de 180 

(cento e oitenta) dias sera concedida aquele que figure como cuidador 

principal da crianga, devidamente comprovado.

§ 7° A licenga prevista no inciso XIII do caput deste artigo sera 

remunerada e concedida a pessoa sob protegao da Lei Federal n° 

11.340/2006 (inciso II do § 2° do art. 9°), pelo periodo da medida 

protetiva ou ate 180 (cento e oitenta) dias, conforme o caso, 
observadas as seguintes condigbes: (AC)

I - mediante decisao judicial que determine medida protetiva de 

urgencia;

http://www.camaracaiamar.sp.eov.br
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II - havendo estrutura compativel e sendo o cargo elegivel ao regime 

remoto, o servidor podera exercer suas fungoes em sistema de tele 

trabalho, preservando-se sua seguranga e integridade fisica.”

“Art. 125-C. (...)

I-

g) licenga por medida protetiva. (AC)

VI - for nomeado em cargo em comissao, fungao de confianga ou 

fungao gratificada em outros orgaos da Administragao Direta ou 

Indireta;” (AC)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicagao.

Plenario Ver. Waldomiro dos Santos - Cajamar, 12 de dezembro de 2025.
MESA DA^MARA

r
ED MEM

‘eskfente

1/2
ALEXANDRO- INS IZELDA G. CARNAUBA CINTRA

1° Secretario 2° Secretario

X.
FliAVIO MARQUES ALVES

3° Secretario

http://www.camaracajamar.sp.eov.br
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Registrada na Camara Municipal de Cajamar, nos termos do artigo 102 da Lei 

Organica Municipal, e publicada no Diario Oficial do Municipio.

RENATA Dl NIROPERISSOLI
Diretora egislativo

http://www.camaracaiamar.sp.sov.br
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Offcio n° 298 - GP

Cajamar, 12 de dezembro de 2025.

Senhor Prefeito

Para sangao e promulgagao, passamos as maos de Vossa Exceiencia, 

os Autografos n°s 2.420/2025, 2.421/2025, 2.422/2025 e 2.423/2025, provenientes dos 

Projetos de Leis n°s 165/2025, 166/2025, 168/2025 e 169/2025, respectivamente, bem 

como, o Autografo n° 2.419/2025, oriundo do Projeto de Lei Complementar n° 23/2025, 

os quais foram devidamente aprovados pelo Plenario na 06a Sessao Extraordinaria, 
realizada em 12 de dezembro de 2025.

Aproveitamos a oportunidade para renovar nossos protestos de elevada 

estima e distinta consideragao.

Excelentissimo Senhor
KAUAN BERTO SOUSA SANTOS
DD. Prefeito Municipal
Praga Jose Rodrigues do Nascimento n° 30
Centro - Cajamar - SP

DEPARTAM E1MTO i tOM! CO 
UEGISLATIVQ

R <-5 o «? * r \
] ? DEZ im 

AiJJstkjSOjCu JiL
Pecebido Por f-Sorar.

AVENIDA PROFESSOR WALTER RIBAS DE ANDRADE, 555 CAJAMAR / SP, CEP 07752-000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAJAMAR

OFICIO N° 2.072/2025 - PMC/SMG

Cajamar/SP, 15 de dezembro de 2025.

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

Referente: Oficio n° 298- GP USUARIO 
120.XXX.XXX-12

DATA /HORA 
16/12/2025 15:37:23

’ROTOCOLO
4245/2025Autografo n° 2.419/2025

Senhor Presidente,

Em atendimento ao contido no Oficio n° 298-GP. protocolado neste Executivo 
Municipal em 12/12/2025, encaminhamos para registro nos arquivos dessa Casa de Leis, via original da Lei a 
seguir relacionada, oriunda do Autografo n° 2.419/2025, a qual, apos san^ao e promulga^ao, foi publicada 
no Diario Oficial Eletronico, nos teraios do art.85 da Lei Organica de Cajamar e Lei Municipal n° 1.740/19, 
bem como sera disponibilizada no site oficial www.cajamar.sp.gov.br:

> LEI COMPLKMENTAR N° 266/2025
“ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS NA LEI COMPLEMENTAR N° 064, DE 01 DE 
NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS. ”

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para extemar nossos protestos
de estima e consideraqao.

Atenciosamente

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor 
EDIVILSON LEME MENDES 
Presidente da Camara do Municipio de 
CAJAMAR - SP

1/2https://cidades.sei.sp.gov.br/rasaopaulo/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno ...

http://www.ca
https://cidades.sei.sp.gov.br/rasaopaulo/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno
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LEI COMPLEMENTAR N° 266, DE 12 DE DEZEMBRO DE 2025

“ALTERA EACRESCENTA DISPOS1TIVOS NA 
LEI COMPLEMENTAR N° 064, DE 01 DE 
NOVEMBRO DE 2005, QUE TRATA DO 
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO 
MUNICIPIO DE CAJAMAR, E DA OUTRAS 
PROVIDENCIAS”

pubiTcado no

Edigao

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS, Prefeito do Municipio de Cajamar, 
Estado de Sao Paulo, no uso das atribu^oes legais FA^O SABER que a Camara Municipal 
aprovou, e eu sanciono e promulgo a presente Lei Complementar:

Art. 1° Ficam alteradas as reda^oes do caput do art. 54-A., do inciso XI do art. 
103 e do §2° do art. 128 e do art. 129, todos da Lei Complementar n° 64, de 01 de novembro 
de 2005, passando a vigorar da seguinte forma:

“Art. 54-A. Nas hipoteses de exonera^ao a pedido do servidor, este devera 
permanecer em exercicio ate a concessao do ato de exonera9ao, por prazo 
maximo de 15 (quinze) dias, contados da data do protocolo do 
requerimento.” (NR)

“Art. 103. (...)

XI - para nomea9ao em cargo em comissao, fun9ao de confian9a ou fun9ao 
gratificada em outros orgaos da Administra9ao Direta ou Indireta;” (NR)

“Art. 128 (...)

§ 2° Suspendera o periodo aquisitivo nos casos das licen9as previstas nos 
incisos VI, VII, VIII, IX, XI e XIII do artigo 103 desta Lei Complementar, e 
nos incisos I e II do artigo 24 da Lei Complementar n° 67/2005.” (NR)

“Art. 129. Atendendo a conveniencia e a necessidade do servi90, as ferias 
poderao ser concedidas em ate 3 (tres) periodos, nao podendo urn deles ser 
inferior a 7 (sete) dias. (NR)

Paragrafo unico. Nos casos de parcelamento, os periodos nao poderao ser 
programados dentro do mesmo mes ou em semanas consecutivas.”
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Lei Complementar n° 266/2025-fls. 2

Art. 2° Ficam acrescidos o paragrafo unico ao art. 16, o §2° ao art. 20, 
renumerando seu paragrafo unico como § 1°, os incisos XII e XIII e os §§ 6° e 7° ao art. 103, a 
alinea “g” ao inciso I e inciso VI ao art. 125-C., todos na Lei Complementar n° 64, de 01 de 
novembro de 2005, da seguinte forma:

“Art. 16. (...)

Paragrafo unico. O servidor nomeado em carater efetivo ou em comissao 
podera requerer a utiliza9ao de seu nome social, para todos os fins no 
ambito da Administrate Publica Municipal.” ( AC)

“Art.20. (...)

§1°

§ 2° A Administrate podera requerer reconsiderato da Avaliato Medica 
Admissional nos casos em que o servidor se afastar por Licen^a para 
Tratamento de Saude, em ate 180 (cento e oitenta) dias contados da data de 
admissao, ou tenha permanecido afastado por periodo superior a 365 
(trezentos e sessenta e cinco) dias, mesmo que interpolados, durante o 
estagio probatorio.” (AC)

“Art. 103. (...)

XII - Licen9a Parental; (AC)

XIII - Licen9a por Medida Protetiva. (AC)

§ 6° A licen9a prevista no inciso XII deste artigo sera concedida as familias 
homoafetivas e demais identidades de genero, pelo nascimento de filho, 
observadas as seguintes disposi9oes: (AC)

I - a pessoa que concebeu sera concedida licen9a de 180 (cento e oitenta) 
dias, contados do parto;

II - a pessoa que nao concebeu sera concedida licen9a de 10 (dez) dias;

III - caso nenhuma das pessoas tenha gestado, a licen9a de 180 (cento e 
oitenta) dias sera concedida aquele que figure como cuidador principal da 
crian9a, devidamente comprovado.
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§ 7° A licen^a prevista no inciso XIII do caput deste artigo sera remunerada 
e concedida a pessoa sob protepao da Lei Federal n° 11.340/2006 (inciso II 
do § 2° do art. 9°), pelo periodo da medida protetiva ou ate 180 (cento e 
oitenta) dias, conforme o caso, observadas as seguintes conduces: (AC)

I - mediante decisao judicial que determine medida protetiva de urgencia;

II - havendo estrutura compativel e sendo o cargo elegivel ao regime 
remoto, o servidor podera exercer suas funpoes em sistema de tele trabalho, 
preservando-se sua seguranpa e integridade fisica.”

“Art. 125-C. (...)

I-

g) licenpa por medida protetiva. (AC)

VI - for nomeado em cargo em comissao, fmKjao de confian9a ou funpao 
gratificada em outros orgaos da Administra9ao Direta ou Indireta;” (AC)

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicapao. 

Cajamar, 12 de dezembro de 2025.

KAUAN BERTO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal

CK.

FABIANE BARBOSA ELEUTERIO 
Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento de Recursos Humanos

[ufv^daem pasta propria, no local de costume.

LHC DE JESUS STELLA 
Municipal de Governo/ /

Publicada no Diario Oficial do Municipio e

LUCIANA MAj 
Seem:

CN/


