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ESTADO DE SAO PAULO

MENSAGEM N° 059/2023
Cajamar/SP., 27 de novembro de 2023.
CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR
ROTOCOLO DATA / HORA USUARIO
) 3408/2023 27/11/2023 14:22:37 066.XXX.XXX-62
Senhor Presidente,

Tem a presente por finalidade encaminhar a Vossa Exceléncia, para a
apreciagio dessa Egrégia Camara, o incluso Projeto de Lei Complementar, que: “DISPOE
SOBRE A ALTERACAO E INCLUSAO DE ARTIGOS DA LEI COMPLEMENTAR N°
214, DE 09 DE MAIO DE 2022, QUE TRATA DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Conforme exaustivo trabalho realizado pela FGV — Fundagao Getulio
Vargas e pelas Secretaria Municipais envolvidas, € apresentada a propositura que objetiva
promover adequagdes na estrutura organizacional da Prefeitura, especialmente:

»  Criacao das Funcdes de Confianca de Agente de Orcamento e de
Gestor de Escola de Governo, destinado a servidores efetivos;

»  Adequaciao dos requisitos e vencimentos da Fung¢io de Confian¢a de
Supervisor ¢ Lider de Equipe;

Criagdo dos tipos e valores das Fungdes Gratificadas de
Responsabilidade Técnica Especializada de Agente de Contratagdo,
Pregoeiro e de Responsavel Técnico.

\%

Como se pode verificar sdo criadas as Fung¢des de Confian¢a de
Agente de Or¢amento (num total de 16 vagas) e de Gestor de Escola de Governo (01
vaga), conforme requisitos e valores especificados nos Anexos do Projeto de Lei
Complementar.

Dentre as disposigdes supracitadas sdo criadas as Fungdes
Gratificadas de Responsabilidade Técnica Especializada de Agente de Contratagdo,
Pregoeiro e de Responsavel Técnico.
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ESTADO DE SAO PAULO

MENSAGEM N° 059/2023 — fls. 02

A Responsabilidade Técnica Especializada de Agente de
Contratagdo (num total de 16 vagas) e de Pregoeiro (num total de 6 vagas) sera paga a
servidor publico efetivo designado para o exercicio da fungdo, pelo cumprimento das
prerrogativas definidas na Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021 (nova Lei de
Licitagdes).

Outrossim, ressalte-se que conforme trabalho realizado pela FGV,
optou-se por depositar maior atengdo ao quadro especifico da Secretaria Municipal de
Satde, em razdo das necessidades de atendimento as responsabilidades técnicas das
dreas, incluindo as chefias de equipamentos e unidades de saude. Assim, foi possivel
chegar a rol de cargos efetivos relacionados a Secretaria Municipal de Saude e rol
especifico de fungdes gratificadas de modo a atender as necessidades da estrutura dessa
secretaria, bem como no que diz respeito a area de nutricdo da Secretaria Municipal de
Educagdo.

Dessa forma, no quadro a seguir apresenta-se o rol de Fungdes
Gratificadas propostas para atender as Responsabilidades Técnicas:

Func¢iao Gratificada Qtt. Especificacao

Responsavel Técnico Unidade Bdsica de |15 | Ser ocupante dos cargos de:

Saude o Médico,

e Enfermeiro,

e [Farmacéutico,

Cirurgido Dentista;
Terapeuta Ocupacional, e

e [isioterapia.

Responsavel Técnico para o Almoxarifado | 01 Ser  ocupante do cargo de

Central da Saude Farmacéutico

Responsavel Técnico CAPS 03 Ser ocupante do cargo de Psicdlogo
Responsavel Técnico Médico Auditor 01 Meédico Especialista

Responsdvel Técnico de Nutrigdo na |02 Ser  ocupante do cargo de
Secretaria Municipal de Educag¢do Nutricionista

Os servidores nomeados para desempenho das Fungdes Gratificadas de
Responsabilidade Técnica Especializada fardo jus a percepgdo de gratificagdo especifica
no valor de R$ 1.500,00 mensais para o desempenho de suas atividades, com exce¢do do
médico especialista que percebera o valor nominal de R$ 5.000,00.

,
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MENSAGEM N° 059/2023 — fls. 03

No caso de ocupantes de cargos com jornada de 150 ou 180 horas
mensais, havera a proporcionalizagdo de seu vencimento-base, enquanto durar a nomeagdo
para a fun¢do gratificada, para jornada de 200 horas. No caso dos ocupantes do cargo de
médico que possuam carga horaria de 100 horas mensais, a ampliagdo do vencimento-base
limita-se até a jornada maxima prevista para o cargo.

Por oportuno, observamos que, em que pese a interposi¢do pelo
Ministério Publico do Estado de Sdo Paulo da ADI n° 2137310-14.2023.8.26.0000 ndo ha
impedimento a alteragdo e inclusdo de artigos na Lei Complementar n® 214 de 2022. Isso
porque a Declaragdo de Inconstitucionalidade pode ser feita de forma parcial (de artigo, de
pardgrafos, incisos ou de alineas) ou seja, ainda que artigos da Lei sejam declarados
inconstitucionais ela permanecera em vigéncia naquilo que ndo for objeto de discussao.

Por fim, em cumprimento as determinagdes legais contidas na Lei
Complementar Federal n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), e no art. 65 da Lei
Organica do Municipio de Cajamar, segue a estimativa do impacto orgamentério-financeiro,
por meio do incluso “Estudo de Adequacio Orcamentiria e Financeira” expedido pela
Secretaria Municipal de Fazenda e Gestdo Estratégica, bem como “Declara¢io do
Ordenador da Despesa” subscrito.

Diante do exposto, face a importdncia da matéria, solicitamos a Vossa
Exceléncia e aos Nobres Vereadores que deliberem, sobre o projeto em tela, em regime de
urgéncia, nos exatos termos do art. 66 da Lei Orgéanica do Municipio de Cajamar.

Na certeza de podermos contar com a costumeira atengdo desse
Douto Colegiado, subscrevemo-nos, reiterando, no ensejo, a Vossa Exceléncia e Nobres
Pares, nossos protestos de elevada estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente.
/ -' 2’
DANILO BA A C;‘ ADO
Prefeito Municip:}l/

e

Excelentissimo Senhor

CLEBER CANDIDO SILVA

DD. Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR -SP.
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ESTADO DE SAO PAULO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°.)} , DE 27 DE NOVEMBRO DE 2023

“DISPOE SOBRE A ALTERACAO E
INCLUSAO DE ARTIGOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 214, DE 09 DE
MAIO DE 2022, QUE TRATA DA
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA
PREFEITURA, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

Art. 1° Altera-se a redagdo do caput do art. 25 e o inciso 1l do §1° do art. 27 da Lei
Complementar n° 214, de 09 de maio de 2022, passando a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 25. A designagdo para qualquer fungdo de confianga estd condicionada a
formagdo de nivel superior, podendo ser flexibilizada para o Supervisor e Lider
de Equipe.”

“Art. 27. (...)

§1° (...)

II — perceber, a titulo de gratificagdo pelo exercicio de fungdo, de valor
| correspondente a 30% (trinta por cento) do vencimento-base, percebido como
rubrica autdbnoma ao vencimento correspondente ao seu cargo de origem,
exceto o Supervisor e Lider de Equipe, que receberdo gratificagdo em valor
fixo”

Pt

Art. 2° Incluem-se as alineas “g” e “h” no inciso IlI, do art. 2°, os incisos III, IV
e V no §4° do art. 23, o §3° no art. 27 e a Segdo V - Da Fungdo Gratificada de
Responsabilidade Técnica Especializada, composta pelos artigos 29A, 29B, 29C, 29D e 29E
da Lei Complementar n° 214, de 09 de maio de 2022, com a seguinte redago:

“Art. 2°. (...)
(..)

I - (...)

(..)

g) Agente de Orgamento: fungdo de confianga atribuida a servidor efetivo

responsavel por elaborar e auxiliar na formulagdo e acompanhamento das pegas

or¢amentarias da Prefeitura Municipal de Cajamar, tais como o Plano
‘ Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢amentarias, Lei Or¢amentaria Anual, Atos

Normativos de Crédito Adicionais, Notas Técnicas e afins, junto as Secretarias
Municipais, conforme as diretrizes da Secretaria responsavel pelo Planejamento
‘ Orgamentario;

Q=
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ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar n° /2023, fls. 2

h) Gestor da Escola de Governo: fungdo de confianga atribuida a servidor
efetivo responséavel pela gestdo de projeto de implementagdo da Escola de
Governo e atividades correlacionadas de treinamento, capacitagdo e
desenvolvimento funcional do quadro de colaboradores da Prefeitura Municipal
de Cajamar.”

“Art. 23. (...)
(..)

§4° Integram o Quadro de Gestdo as Fungdes de Confianga especificas de:
(s
III - Agente de Orgamento;

IV - Gestor da Escola de Governo.”

“Art. 27. (...)
(..)

§3° Os servidores designados na fung¢do de confianga de Supervisor e Lider de
equipe receberdo o valor correspondente a fungdo, nos termos do Anexo Il
desta Lei Complementar”

“Secdo V
Da Funcio Gratificada de Responsabilidade Técnica Especializada

Art. 29A. A gratificagdo de Responsabilidade Técnica Especializada prevista
no art. 96C da Lei Complementar n° 64, 01 de novembro de 2005, serd paga
como valor nominal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais), com exce¢do
do médico especialista que percebera o valor nominal de R$ 5.000,00 (cinco
mil reais).

§1° Figuram como fungdes de responsabilidade técnica especializada:

I - Agente de Contratag@o;
II - Pregoeiro;

III - Responsével Técnico.

§2° Os servidores serdo designados por Portaria da autoridade competente para
as fungdes constantes deste artigo.
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ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar n° /2023, fls. 3

§3° Lei Complementar podera extinguir as gratificagdes constantes deste artigo
que ndo sejam decorrentes de obrigatoriedade imposta por legislagdo Nacional.

§4° As atribui¢des das fungdes gratificadas sdo as definidas no Anexo V desta
Lei Complementar.

Art. 29B. A gratificag@o do exercicio das atribui¢cdes do Agente de Contratagdo
e de Pregoeiro, serd paga a servidor publico efetivo designado para o exercicio
da fungdo, pertencente ao Quadro de Servidores Efetivos, pelo cumprimento
das prerrogativas definidas na Lei Federal n® 14.133, de 01 de abril de 2021.

§1° A distribuigdo de vagas da fungdo do Agente de Contratagdo seguird a
seguinte ordem, sendo sua lota¢do regulamentada por Decreto:

I - até 10 (dez) vagas na unidade administrativa responsavel pelas Compras e
Licitagoes;

II - até 02 (duas) vagas na unidade administrativa responséavel pelas compras da
Saude;

III - até 01 (um) vaga na unidade administrativa responsavel pelas compras da
Assisténcia Social;

IV - até 02 (duas) vagas na unidade administrativa responsavel pelas compras
da Educagdo;

V - até 01 (um) vaga na unidade administrativa responsavel pelas compras da
Seguranga e Defesa Social.

§2° A fungdo de Pregoeiro contemplard até 06 (seis) vagas na unidade
administrativa responsavel pelos processos de Compras e Licitagdes do
Municipio.

Art. 29C. As fung¢des gratificadas correspondentes aos Responsaveis Técnicos
dos equipamentos e unidades da Secretaria Municipal de Saude estdo
disciplinadas da seguinte forma:

I - Até 15 (quinze) vagas de Responséavel Técnico da Unidade Bésica de Saude
— UBS, da Unidade de Saiude da Familia — USF e da Atengdo Especializada, a
serem distribuidas entre os servidores efetivos ocupantes dos cargos de:
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ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar n° /2023, fls. 4

a) Médico Especialista;

b) Enfermeiro;

¢) Farmacéutico;

d) Cirurgido Dentista;

e) Terapeuta Ocupacional;

f) Fisioterapeuta.

II - Até 01 (uma) vaga de Responsavel Técnico para o Almoxarifado Central da
Secretaria Municipal de Satde, a servidor efetivo ocupante do cargo efetivo de
Farmacéutico;

III - Até 03 (trés) vagas de Responsavel Técnico do Centro de Assisténcia
Psicossocial — CAPS a servidor efetivo ocupante do cargo de Psicologo;

IV - 01 (uma) vaga de Responsavel Técnico — Médico Auditor a servidor
efetivo ocupante do cargo de Médico Especialista.

§1° O servidor designado a fungdo gratificada de que trata este artigo terd seu
vencimento ajustado para o valor correspondente a jornada de 200 (duzentas)
horas mensais no caso de servidores com jornada de 100 (cem) horas mensais,
150 (cento e cinquenta) horas mensais ou 180 (cento e oitenta) horas mensais,
com exce¢do do médico especialista.

§2° O servidor designado para fungdo gratificada especifica da Secretaria
Municipal de Satde devera cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais,
com exce¢do do médico especialista.

§3° Somente sera designado para fung¢do gratificada de responsavel técnico o
médico especialista que tiver optado pela jornada de 100 (cem) horas.

Art. 29D. A fungdo gratificada de Responsavel Técnico de Nutrigdo da
Secretaria Municipal de Educagdo contemplara até 02 (duas) vagas na unidade
administrativa responsavel pela Alimentagdo Escolar.

Paragrafo unmico. O servidor designado para fungdo deste artigo devera
cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 29E. As gratificagdes referidas no art. 29A serdo reajustadas de acordo
com a revisdo geral anual.”
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ESTADO DE SAO PAULO

Projeto de Lei Complementar n° /2023, fls. 5

Art. 3° Ficam alteradas as disposigdes contidas nos Anexos I, II-A, II-B e IV da
Lei Complementar n° 214, de 09 de maio de 2022 respectivamente nos termos dos Anexos I,
I1, Il e IV desta Lei Complementar.

Art. 4° Fica acrescido na Lei Complementar n° 214, de 09 de maio de 2022 o
Anexo V — Descrigdo da Fungdo Gratificada de Responsabilidade Técnica Especializada, nos

termos do Anexo V desta Lei Complementar.

Art. 5° Esta Lei Complementar entr|', em vigor na data de sua publicag@o.




