
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAJAMAR
ESTADO DE SAO PAULO

OFICIO N° 0.771/2025 - PMC/SMG
Cajamar/SP.,19 de maio de 2025.

Referente: Indicacoes n° 444/2025
5a Sessao

Senhor Presidente,

Com os nossos cordials cumprimentos, pelo presente, em 

atengao a Indicagao n° 444/2025, de autoria do Nobre Vereador Manoel Pereira 

Filho, encaminhamos as informagoes prestadas pela Secretaria Municipal de 

Saude, por meio do Memorando n° 1.079/2025 - SMS, copia anexa.

Sendo o que tinhamos a informar, aproveitamos o ensejo para 

externar nossos protestos de estima e consideragao.

Atenciosamente

KAUAN BERIO SOUSA SANTOS 
Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

USUARIO
254.XXX.XXX-01

'ROTOCOLO
1758/2025

DATA / HORA 
20/05/2025 13:47:51

Excelentissimo Senhor
EDIVILSON LEME MENDES
Presidente da Camara do Municipio de
CAJAMAR - SP

Pra?a Jose Rodrigues do Nascimento, n° 30 - Bairro Agua Fria - Distrito Sede - Cajamar/SP - CEP 07752-060
PABX: 011 4446-7699
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Cajamar, 05 de maio de 2025

Memorando 1.079/2025 - SMS

Referente: Resposta Memorando 1.361/2025 - DTL/SMG 
Classe - Assunto: Indicagao n° 444/2025 5a Sessao

Prezados Senhores

Em resposta a Indicate supracitada, esta Secretaria Municipal de 

Saude,passa a expor que:

O envelhecimento global requer compreensSo das mudangas fisicas e 
emocionais, enquanto os profissionais e espagos de saude devem receber 
apoio, orientagoes para fornecer um atendimento humanizado, incluindo 
cumprimento das garantias legais a estes usu&rios, bem como comunicagao 

eficaz, simples e humanizada.

Tao especial e delicado quanto a melhor idade, e o periodo gestacional 
da mulher, o p6s parto - puerperio (30 dias ap6s o parto) e maes com criangas 

de ate um ano e meio.

Nos equipamentos de saude, desde a admissao, equipes t6cnicas, a 
assistencia aos idosos 6 ressaltada, assim como a construgao de vlnculos de 
confianga e estrategias para valorizar a individualidade de cada paciente

que esta garantido em lei,gestantes, sendo mantidos, oidoso
vagas reservadas de estacionamento para pessoas idosas (+60) e para 
Pessoa com Deficiencia (PCD), ambos por meio do Estatuto da Pessoa Idosa 
(Lei 10.741/2003) e do Estatuto da Pessoa com Deficiencia (Lei 13.146/2015), 
contemplando tamb6m gestantes e maes com recem nascidos e criangas de

colo.
Com a reforma e ampliagao do Hospital Municipal Enf° Antonio 

HMEAPO, bem como com a nova Maternidade,Policarpo de Oliveira - 
tambem esta em analise tecnica e de projeto, estacionamento que contemple
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o novo Hospital e Maternidade, como tambem melhorias para estes espapos 
tao necessarios a popula^ao, seguindo as garantias e direitos dos usu£rios.

Visando subsidiar a questao do Hospital Municipal, potencializando 
as apoes ja desenvolvidas, anexamos relatorio do que ja esta implementado 
no HMEAPO (anexo I).

Seja qual for a condipao do paciente, a humanizapao, acolhimento, 
escuta qualificada, respeito e conforto sao indispensaveis para a qualidade de 
seu atendimento e dos espapos publicos que utiliza.

No mais, colocamo-nos a vossa inteira disposip^o para auxiliar dentro 
de nossa esfera de competencia, no que se fizer necess£rio renovando 

protestos de estima e considerapao.

Atenciosamente

D^«Id2^reitas 

Secretario de Saude

Ao
Departamento de Apoio Tecnico e Legislative 
Secretaria Municipal de Governo 
DD. Sra. Nilza Machado S. Ami
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Anexo I
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HOSPITAL MUNICIPAL ENF. ANTONIO POLICARPO DE OLIVEIRA
Contrato de Gestao n° 94/2022

relat6rio-organizacao de vagas de estacionamento prioritArias

Introduce

A organizacSo das vagas de estacionamento na unidade 

de saude HMEAPO - Hospital Municipal Enfermeiro Antdnio Policarpo de Oliveira 

desempenha um papel fundamental na acessibilidade e no atendimento adequado aos 

pacientes, profissionais da saude e demais usuries. Em conformidade com as diretrizes de 

inclusao e acessibilidade, a distribuigao das vagas prioriza grupos espedficos, garantindo 

comodidade e seguran^a a quern necessita de atenfSo especial.

Vagas Prioritcirias

0 estacionamento da unidade hospitalar conta com 

espagos destinados a grupos que, por suas conduces particulares, requerem acessibilidade 

facilitada e proximidade das entradas principals. As vagas prioritcirias sao reservadas para:

Pessoas com Defici&ncia (PCD): Locals sinalizados e

adaptados, garantindo seguran^a e facilidade na mobilidade.

Idosos: Vagas exclusivas para idosos, conforme previsto

pelo Estatuto do Idoso, visando conforto e acessibilidade.

Emergdncias M^dicas e Ambuldncias: Areas estrat^gicas 

para acesso rSpido ao setor de emerg§ncia e remogao de pacientes.

Profissionais da Saude em Service: Espa^os reservados 

para medicos e demais profissionais em atendimento, garantindo a fluidez dos services 

prestados.

Segue abaixo as imagens com as devidas sinalizagSes no

estacionamento da unidade HMEAPO:
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HOSPITAL MUNICIPAL ENF. ANTONIO POLICARPO DE OLIVEIRA
Contrato de Gestao n° 94/2022

Regulamentacdo e Sinaliza^ao

Todas as vagas priorit^rlas seguem normativas vigentes e 

sao devidamente Identlficadas por placas e marca^oes no solo. O respeito a essas 

demarcates contribui para um amblente mais inclusivo e funcional dentro da unidade 

hospitalar.
$
\

2

•fvi;.'IBUlfM HgilnrawM



r Kb ti ri/'o
\j DIRETRIZES

HOSPITAL CAJAMAH□ms MUNICIPAL UE IIA JAMAH

HOSPITAL MUNICIPAL ENF. ANTONIO POLICARPO DE OLIVEIRA
Contrato de Gestao n° 94/2022

Medidas de Fiscaliza^o

A equipe de controladores de acesso da unidade realiza 

fiscalizagoes periddicas para garantir que as vagas priorit^rias sejam utilizadas corretamente. 

Em caso de descumprimento das regras, medidas educativas e punitivas podem ser 

aplicadas, assegurando que os espagos cumpram sua fun^ao essencial.

Conclusdo

A organiza?§o e fiscalizagio das vagas priorit^rias sao 

imprescindfveis para assegurar urn atendimento hospitalar eficiente e acessfvel a todos os 

publicos. A conscientizagao dos usu^rios e o cumprimento das normas sao fundamentals 

para promover um ambiente de respeito e inclusao dentro da unidade hospitalar.

Cajamar, 05 de maio de 2025.
<*ofa*'

fa

Johnny STakuramot 

Diretor rdcnico

thngas Trlpodo 
tora Geral 
Inf. Antonio P. Oliveira 

Diietriz.es

Dra.'

Hosp. Won.
Eny Chagas Vrfpo^o

Diretoria Geral
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Estado de Sdo Paulo

GABINETE DO VEREADOR
■

INDICACAO N° 444 / 2025

Senhor Presidente
m
■'Hi

Senhores Vereadores

Indico ao Exmo. Prefeito Municipal Sr. Kai an Berto Sousa Santos, para 
que estude junto a Secretaria competente da m jnicipalidade, a possibilidade 
de ampliar o numero de vagas de estacionamenlo preferencial para gestantes 
e idosos que se adequam dentro das normas, no Hospital Regional do 
municipio.

JUSTIFICATIVA

Justifico a presente indicaqao, tendo em vista que com a ampliaqao o 
numero de vagas de estacionamento preferencial para idosos e gestante 
garantir£ a seguranga e a comorbidade dessas p^ssoas.

AI
Plen3rio Ver. Waldomirb'dos Santos, 30 margo de 2.025.

nsManoeNJereir
vereado

rFIi^XMUNICIPAL DE CAJAMA

Realizada em 0 ' -
Oespacho:

CAMARA MUNICIPAL DE CAJAMAR

usuArio
066.XXX.XXX-62

V 3R0T0C0L0
956/2025

DATA IHORA 
31/03/2025 16:39:20Or-

Pr ecretaria Municipal cle Govuno 
j Recebido em: ii /c j_/jj?

?-*
Avenida Professor Walter Ribas de Andrade, 555 - CEP 0775^-000 - Cajamar - Sao Paulo
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